
 

 

 
 

Avviso pubblico per la Selezione di n. 5 allievi e n. 6 uditori 
AZIONE 3 

nell’ambito del progetto sperimentale MULTIAZIONE – W.E.I.L. Work Experiences per l’Inserimento Lavorativo  

autorizzato e cofinanziato dalla Provincia di Napoli, con Determinazione n. 15460 del 21/12/2007,  

e dalla Regione Campania a valere sulla IV annualità del Piano Sociale di Zona Ambito Napoli 11 

 

 

FINALITÀ. La Provincia di Napoli e l’Agenzia Locale di Sviluppo dei Comuni dell’Area Nolana promuovono e realizzano 

un’iniziativa multiazione finalizzata a favorire l’occupabilità di fasce deboli attraverso il potenziamento delle 

competenze.  

Considerato che, alla prima emissione del bando, è stato ammesso alle attività dell’azione 3 un numero di allievi 
inferiore ai posti disponibili, si rende necessario emettere un nuovo avviso, collegato funzionalmente al 
precedente, ad integrazione del numero previsto di discenti, al fine di selezionare n. 5 allievi e n. 6 uditori a parità 
di condizioni. 

 

 

AZIONI. Il progetto W.E.I.L. prevede la realizzazione di 3 azioni: 

• Azione 1. Tirocinio formativo  

• Azione 2. Work experience  

• Azione 3. Attività formative per complessivi 30 allievi: si prevede di realizzare n. 2 edizioni di un unico percorso 

di formazione, della durata di 150 ore ciascuna, finalizzato all’accrescimento delle potenzialità di inserimento 

attraverso il trasferimento di competenze di base quali orientamento, bilancio delle competenze, 

comunicazione, informatica che costituiscano un bagaglio permanente dell’allievo e rappresentino una dote 

essenziale per il futuro inserimento. Obiettivo tangibile è l’acquisizione della certificazione delle competenze in 

materia informatica, spendibile trasversalmente sia nelle mansioni da svolgere, sia nei settori di potenziale 

occupazione. In questo caso, si prevedono azioni di accompagnamento finalizzate all’incontro fra domanda ed 

offerta di lavoro in cui un ruolo essenziale è assegnato ai Centri per l’Impiego del territorio. 

 

DESTINATARI. L’attività è rivolta a soggetti svantaggiati che siano in possesso dei seguenti requisiti: 

Azione 3. Attività formativa  

� Residenza da almeno 6 mesi in uno dei Comuni della Provincia di Napoli 

� Stato di disoccupazione o inoccupazione da almeno 12 mesi 

� Maggiore età 

� Licenza di scuola media inferiore 

 

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente avviso. 

A pena di esclusione, non possono partecipare alla selezione tutti coloro che hanno già presentato domanda sulle 
altre azioni a prescindere dall’esito delle selezioni. 

 

DURATA DEL PERCORSO. Per l’azione 3, il percorso si svolgerà tra giugno e settembre 2008. 

 

LUOGO DI SVOLGIMENTO. Le attività di formazione si svolgeranno presso il Centro per l’Impiego di Nola, sito in via della 

Repubblica, s.n.c. – Nola, compatibilmente con le esigenze infrastrutturali. 

 



 

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE. La domanda di partecipazione al corso debitamente compilata, unitamente alla 

fotocopia di valido documento di identità ed al curriculum vitae, dovrà pervenire, in busta chiusa recante la seguente 

dicitura in alto a sinistra “BANDO W.E.I.L. – azione n. 3 – NON APRIRE”, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 

19/06/2008 presso la sede del Centro per l’Impiego di Nola – Via della Repubblica s.n.c. 80035 - Nola (NA), (non farà 
fede il timbro postale).  

Il modello di domanda è disponibile presso l’Ufficio Segreteria dell’Agenzia Locale di Sviluppo dei Comuni dell’Area 

Nolana sito in Nola (NA) – P.zza Duomo 1 e presso il Centro per l’Impiego di Nola (NA) - Via della Repubblica, Nola e 

scaricabile dai siti web http://www.agenziaareanolana.it e http://www.provincia.napoli.it. Non saranno prese in 

considerazione le domande che perverranno oltre il termine definito, né quelle inesatte o incomplete delle 

indicazioni richieste o prive di firma. 

 

SELEZIONE. Le prove di selezione si terranno presso l’Istituto Sant’Agostino sito in Camposano (NA) alla Via Galluccio 

n. 4 il giorno 24/06/2008 alle ore 15.00 senza ulteriori comunicazioni. Gli interessati dovranno presentarsi muniti di 

valido documento di riconoscimento. Le selezioni accerteranno i requisiti d’accesso alle attività formative attraverso 

l’analisi del curriculum vitae nonché la realizzazione di prove scritte (test di cultura generale) e colloqui orali 

individuali (motivazionali e psicoattitudinali) al fine di verificare la reale motivazione dei candidati attribuendo un 

punteggio massimo di 18/50 alla prova scritta e di 32/50 alla prova orale. L’elenco degli idonei sarà affisso il giorno 

27/06/2008 a partire dalle ore 10.00 presso la sede dell’Agenzia Locale di Sviluppo dei Comuni dell’Area Nolana e 

presso il Centro per l’Impiego di Nola oltre che consultabile sui siti già richiamati. 

 

FREQUENZA. La frequenza è obbligatoria e gratuita. E’ consentito un numero di ore di assenza, opportunamente 

documentato, pari al 20% del totale delle ore previste. Gli allievi che supereranno tale limite saranno allontanati 

d’ufficio dal percorso. Per gli allievi che partecipano all’azione 3 non è prevista alcuna indennità di frequenza; i costi 

per il conseguimento della patente europea ECDL sono a carico del progetto. 

 

DECADENZA. L’allievo selezionato, al raggiungimento del monte ore di assenza, decade automaticamente dalla 

partecipazione al corso. 

 

INFORMATIVA PRIVACY. Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003, i dati personali richiesti saranno trattati 

esclusivamente per istruire le domande di partecipazione. In caso di ammissione, i dati saranno comunicati ai 

soggetti istituzionali a cui per legge competono funzioni assicurative e previdenziali. Il trattamento dei dati sarà 

effettuato su supporto cartaceo e/o informatico con modalità in grado di tutelarne la riservatezza. In ogni momento 

potranno essere esercitati i diritti di cui all’art. 7 del D. Lgs. 196/2003, scrivendo a Centro per l’Impiego di Nola, Via 

della Repubblica s.n.c., 80035 – Nola (NA). 

 

INFORMAZIONI. Per ulteriori informazioni rivolgersi al Centro per l’Impiego di Nola – Sportello “Borse Lavoro” Via della 

Repubblica – Nola (NA), tel. 0818231937 e/o all’Ufficio Segreteria dell’Agenzia Locale di Sviluppo dei Comuni 

dell’Area Nolana – P.zza Duomo 1 – Nola (NA) tel. 0818239106. 

 

L’Assessore al Lavoro della Provincia di Napoli   Il Presidente dell’Agenzia di Sviluppo Area Nolana
      (Bernardino Tuccillo)                         (Ciro Cimmino)  


